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Orebro brandstation, kl. 09.00-12.00

Ameer Sachet, ordférande (S) Orebro
Jimmy Nordengren (C) Orebro

UIf Sédersten (M) Orebro
Jonas Kleber, forste vice ordférande (C) Lindesberg
Thomas Vuolo, andre vice ordférande (M) Kumla
Magnus Andersson (S) Hallsberg
Arild Wanche (KD) Laxa
Torbjérn Pettersson (M) Nora

René Rijns (M) Askersund
Lennart M Pettersson (S) Lekeberg
Gert Stark (S) Ljusnarsberg
Britten Uhlin (S) Orebro
Magnus lvarsson (L) Kumla

Brandchef Per-Ove Staberyd
Ekonomichef Louise Billstrom

Stationschef Morgan Johansson
Enhetschef HR David Klingenhoff
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Vice Brandchef Anders Larsson
Sekreterare Maria Eklund

HR-Generalist Caroline Lindeskar
Brandingenjér Oscar Siljehav Lilja

Ameer Sachet/ordfrande (ort, datum, signatur)

"
:
\ \ e

UIf St')derstenl/justerare (ort, datum, signatur)

Maria Eklund/sekreterare (ort, datum, signatur)
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§29

Val av justeringsperson

Direktionen beslutar:

- Att UIf Sédersten utses att justera dagens protokoll

Justerandes signaturer Utdrag bestyrks
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§30 Dnr: NN2022/21-3

Budgetramar 2023-2025

Ekonomichef Louise Billstrém har tillsammans med brandchef Per-Ove Staberyd upprattat forslag till
budgetramar 2023-2025.

Resultatnivderna for det kommande aret ligger pa drygt +200 tkr, vilket innebdr att efter planerade
forsaljningar av anldggningstillgangar landar balanskravsresultatet pa +-0. Fér 2024 &r dock resultatnivan
negativ, med ett balanskravsresultat pa -775 tkr, vilket innebar att den resultatutjdmningsfond som finns
under det egna kapitalet kommer behdva nyttjas. Fér 2025 &r resultatnivan ocksa negativ, med ett
balanskravsresultat pd -1 075tkr vilket innebar att eget kapital kommer behdéva nyttjas.

Medlemsbidraget ar uppraknat med 3% for hela planperioden. | upprakningen ingar det riktade
statsbidraget for ledning av kommunal raddningstjanst. Statsbidraget utgor ca 1,1 mkr fér Nerikes
Brandkar. Det innebér att medlemskommunerna utover statsbhidraget behover skjuta till 2,4% i
medlemsbidrag.

KPA’s pensionsprognos indikerar att pensionskostnaderna kommer att vara hégre &n budget 2023-2025
pa grund av det nya pensionsavtalet AKAP-KR. Den balansfond som finns under det egna kapitalet
berdknas kunna tdacka 50% av detta underskott. Resterande del regleras genom ett medlemstillskott fran
medlemskommunerna.

Investeringsnivaerna kommer att ligga mellan 10-12 mkr/ar.

Direktionen beslutar:

- Att faststélla ekonomiska ramar for 2023-2025 enligt bilaga

Justerandes signaturer , Utdrag bestyrks
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§31

Fordonsplan samt visning av fordon

Stationschef Morgan Johansson informerar om Nerikes Brandkars fordon och fordonsplaneringen infér
framtida investeringar. Nerikes Brandkar har fordon for alla sorters terrdnger, slackbilar, hdvare, batar,
svavare och terrangfordon.

Vidare informerar Stationschef Morgan Johansson att investeringstakten ar 1 till 2 tunga fordon per ar.
Priset pa fordon har 6kat kraftigt och i dagsldget ar det svart att fa fram bade bilar och reservdelar.
Morgan Johansson &r chef 6ver Teknikavdelning och har 7st anstillda, 2st i Lindesberg och 5st i Orebro.
Under varterminen och héstterminen anstélls en brandman fran skiftet som gar dagtid pa avdelningen ett
halvar.

- Direktionen tackar for informationen och lagger den till handlingarna

Justerandes signaturer Utdrag bestyrks
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§32

Mangfald och jamstalldhet

Enhetschef David Klingenhoff och HR-generalisten Caroline Lindeskér fran HR enheten nérvarade pa
direktionsmétet. De presenterade handlingsplanen fér ett inkluderande Nerikes Brandkar och en kort
presentera av sin enhet. Utifrdn arbetsmiljons regelverk, Diskrimineringslagen med hjélp av aktiva
atgdrder och véra egen virdegrund utifran var stjarna har HR identifierat 6 omraden som vi behéver
arbeta vidare med. Handlingsplanen &r framtagna atgarder for att uppfylla vara mal. Omradena ar
arbetsplatskultur/sociala arbetsférhéllanden, ledarskap, fysiska arbetsférhallanden, rekrytering,
foéraldrarollen kontra yrkesrollen och arbetsgivarvaruméarke. HR ambition &r att fortldpandes arbeta med
dessa fragor for att stirka den gemensamma kulturen och géra Nerikes Brandkar till en inkluderande
arbetsgivare.

- Direktionen tackar fér informationen och lagger den till handlingarna

Justerandes signaturer Utdrag bestyrks
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§33 Dnr: NN2022/21-5

Ekonomisk uppfoljning januari — maj 2022

Ekonomichef Louise Billstrom redogér for den ekonomiska rapporten foér perioden januari-maj 2022 har
upprattats. Driftprognosen pekar pa ett underskott pa 1,5 mkr, vilket fraimst beror pa
pensionskostnaderna. Investeringarna berdknas 6verskrida budget bl.a. beroende pa héjda priser men
dven da bestéllningar fran 2020 och 2021 nu levereras. Per sista maj dr marknadsvardet pa vara
placeringar 3,2 mkr lagre an bokfort véarde. Likviditeten ar stabil.

Direktionen beslutar:

- Att godkdnna rapport

Justerandes signaturer Utdrag bestyrks
/)
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§34 Dnr: NN2022/21-4

Delegationsordning

Delegationsordningen har reviderats med tilldgg under personaladministration.

Direktionen beslutar:

- Att anta den nya reviderade Delegationsordningen.

Justerandes signaturer Utdrag bestyrks
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§35

Lagandring brandfarliga och explosiva varor

Brandingenjor Oscar Siljehav Lilja redogor for de nya bestdmmelserna i hanteringen av brandfarliga och
explosiva varor. Den 1 augusti 2021 tradde en dndring av lagen (2010:1075) om brandfarliga och explosiva
varor ikraft. Andringen genomférdes for att primart dka kontrollen dver vilka som befattar sig med
explosiva varor. En féljd av lagandringen ar att fler personer med koppling till hanteringen av explosiva
varor kommer att genomga en limplighetsprévning. Andringen innebir ocksa bl.a. att giltighetstiden for
explosivvarutillstand som mest far uppga till 3 ar och att det inf6rs nya skal att aterkalla tillstand. Fram till
1 februari 2022 skulle befintliga tillstandshavare anmala deltagare samt férestandare i verksamhet med
explosiva varor for att genomga lamplighetsprévning. Tillstandshavare som inte inkommit med en sadan
anmalan tillsynades ddrefter varpa merparten anmalde férestandare/deltagare. Resterande
tillstandshavare hade upphért med sin verksamhet och dessa tillstand aterkallades.

- Direktionen tackar for informationen och ldgger den till handlingarna

Justerandes signaturer Utdrag bestyrks
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§36 Dnr: NN2022/21-2

RIB 22 - personaldrende

SKR och Sobona har gjort en 6verenskommelse om ett nytt kollektivavtal fér raddningstjanstpersonal i
beredskap, RIB 22, med Brandmé&nnens riksférbund, Kommunal och Vision. RIB 22 ersitter RIB 19.

Direktionen beslutar:

- Att anta 6éverenskommelsen om 16n och anstéliningsvillkor fér raddningstjdnstpersonal i
beredskap, RIB 22, med Brandmé&nnens riksforbund, Kommunal och Vision som lokalt
kollektivavtal. Avtalet gdller fran 2022-05-01 till 2024-04-30

Justerandes signaturer Utdrag bestyrks
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Delegationsdrenden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum Sida 10 av
2022-06-10 11

Protokoll 4 —2022

De drenden som har beslutats under delegation fanns i en Excel fil som skickades ut fére sammantridet.

Direktionen beslutar:

- Attanmala drende 224 - 327 /2022 som fattats under delegation.

Justerandes signaturer

Utdrag bestyrks
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§38

Meddelanden och aktuell information

- Upphandling av ny revision dr pabérjat da avtalet [6per ut vid arsskiftet 2022. Ordférande
Britta Bjelle och vice ordférande Lars Billstrom star fér denna upphandling men Ekonomichef
Louise Billstrém haller i den praktiska delen.

- Ordférande Ameer Sachet informerade om studiebesok fran Karlstadsregionens direktion och
raddningstjdnst. Det var ett mycket bra och givande mote, det finns manga likheter mellan
Karlstad och Nerikes Brandkar och man ldr av varandra. Under bestket gjorde man dven ett
besdk till Seglet for att se det pagaende arbetet. Det finns ett ndra samarbete mellan
raddningstjansten i Karlstad och Nerikes Brandkar.

- Brandchef P-O Staberyd informerade att MSB inbjudit till arbetsm&ten for att diskutera hur
det nya civilforsvaret fér Sverige skall organiseras och utrustas under de ndrmsta aren.
Eftersom inget av den gamla organisationen finns kvar dr det mycket angeldget att
synpunkter inhdmtas fran olika rdddningstjanster. Medverkan fran Raddningsorganisation
Bergslagen kommer att ske fran Nerikes Brandkar samt raddningstjdnstforbundet
Karlstadsregionen.

- Ordfdrande tackar alla ledamdter och all personal vid Nerikes Brandkar for ett gott arbete
och tillénskar samtliga en trevlig sommar.

Justerandes signaturer p ) Utdrag bestyrks  #),
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